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NIEUWSBRIEF
Noodopvang Uden VDV

Sta jij te springen om iets voor onze bewoners te betekenen? 
Meld je aan als vrijwilliger! 

In overleg bespreken we wat jij kunt bijdragen.
Stuur een mail met naam en telefoonnummer naar uden@coa.nl

Wij nemen contact met je op.

Vandaag, maandag 29 januari, zijn alle kinderen
van de basisschool gestart!
De kinderen gaan naar Het Speleon in Uden, dat is
ongeveer 10 minuten lopen vanaf de noodopvang.
Vorige week is er een kennismaking geweest
waarbij de kinderen samen met hun ouders zijn
gaan kijken.
Er wordt nu een introductie periode gestart tot aan
de carnavalsvakantie. 
Dit houdt in dat de kinderen maandag t/m
donderdag in de ochtend naar school zullen gaan.
In deze periode worden de kinderen ingeschaald,
waarna ze vervolgens in de juiste taalklassen
worden ingedeeld.

De kinderen (en ouders ook) zijn erg enthousiast!

Voor de allerkleinsten, in de leeftijd van 1,5 tot 4
jaar, is er een speelzaal op locatie.
Dit is een ruimte die is ingericht met verschillende
hoekjes waar kinderen kunnen gaan spelen. 
Er is een poppenhuis, er kan geknutseld worden of
er kan gebouwd worden met blokken. Met lekker
weer zullen we naar buiten gaan.

7 februari is de opening van de speelzaal! 
Een Nederlandse vrijwilligster zal samen met een
bewoonster van de noodopvang aanwezig zijn als
leidsters in de speelzaal. De kinderen komen op
deze manier al vroeg in aanraking met de
Nederlandse taal en de structuur van het
onderwijs.

mailto:heumen@coa.nl


Deze week is er tijdens het omwonendenoverleg o.a. een schriftelijk een bijlage meegegeven aan de
omwonenden waarin de stand van zaken staat beschreven rondom de voorwaarden van de rechtbank.
Daarin wordt ook gerefereerd aan het veiligheidsplan, welke te vinden is op de website van de gemeente
Maashorst: https://www.gemeentemaashorst.nl/data/downloadables/2/6/6/8/veiligheids-en-omgevingsplan-
maashorst-na-college-14-11-23.pdf

Omwonendenoverleg 24-1-2024

Mocht u vragen hebben of meer willen weten dan kunt u ons bereiken via het e-mailadres uden@coa.nl.
De beveiliging zit 24/7 bij de receptie en is te bereiken op: 088-7152550 en 06-25293042.

Straatcoaches zijn maandag t/m donderdag tussen 14:00 en 22:00uur en vrijdag t/m zondag tussen 
16:00 en 00:00uur te bereiken op: 06-41615987
Wenst u geen nieuwsbrief meer te ontvangen? De afmelding gaat via uden@coa.nl met als onderwerp ‘Stop nieuwsbrief’.

De update zoals meegegeven is aan de omwonenden:

1: Het COA moet het veiligheidsplan naleven. Dat wil zeggen 24 uur per dag een toezichthouder ter
plaatse en 24 uur per dag telefonisch bereikbaar. Ook moet het COA strak toezien op naleving van de
COA-huisregels.
De beveiliging (en daarmee een toezichthouder) is 24 uur per dag in de opvang aanwezig. Er is een
telefoonnummer dat 24 uur per dag bereikbaar is en zorgt ervoor dat het veiligheidsplan wordt nageleefd.

2: Het COA moet wekelijks representatieve bewonersoverleggen organiseren met bewoners uit alle
wijken en buurten waar verzoekers ook aan deel kunnen nemen. Verzoekers kunnen zelf onderling
uitmaken wie erbij kan zijn en verzoekers moeten hier onbeperkt aan kunnen deelnemen (ongeacht of
ze belanghebbende zijn of niet).
Hieraan voldoen we. Door het COA worden wekelijks op woensdag omwonenden overleggen gehouden. 
De afspiegeling is door inwoners zelf samengesteld, en is daarmee een representatieve afspiegeling van
inwoners van de wijken die genoemd zijn.

3: De gemeente moet handhaving / de politie intensief toezicht laten houden op de veiligheid in de
tunnel en op het Food Court door cameratoezicht en patrouilleren.
Hier voldoen we aan. Dit wordt ingevuld door BOA's, straatcoaches van het COA en de politie. De locatie en 
de omgeving daarvan worden meerdere keren per dag en in de avonduren meegenomen in het toezicht.
BOA's en de politie surveilleren zichtbaar in de omgeving (met extra aandacht voor Foodcourt en de
fietstunnel).

4: De gemeente moet direct handhavend optreden als er meer dan 200 personen worden gehuisvest.
De gemeente controleert 2x per week het aantal bewoners van de noodopvang. 
Het COA overschrijdt de 200 niet.

Mogen bewoners werken?

Werk – ook vrijwilligerswerk – levert een belangrijke bijdrage aan de integratie van nieuwkomers. Het is
goed als asielzoekers en statushouders werkervaring opdoen, de taal leren en in contact komen met
Nederlanders. Het COA stimuleert bewoners om mee te doen in de samenleving. 

Statushouders hebben dezelfde rechten en plichten als Nederlanders en mogen volledig werken.
Asielzoekers zonder verblijfsvergunning mogen ook betaald werken. Werkgevers moeten wel een
tewerkstellingsvergunning (TWV) hebben voor het in dienst nemen van asielzoekers. Het
Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen (UWV) geeft deze vergunning als een asielaanvraag
minimaal 6 maanden in behandeling is.
Asielzoekers die inkomsten en/of eigen vermogen hebben, mogen nog steeds gebruik maken van de
COA-opvang. In dat geval moeten zij wel een eigen bijdrage in de opvangkosten betalen. Dit staat in de  
Regeling eigen bijdrage asielzoekers met inkomen en vermogen (Reba). Dit is te vinden op de COA-
website.


