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Om uitvoering te kunnen geven aan het ‘hoofdlijnen sportakkoord 
II Sport Versterkt en de brede SPUK regeling is het sportakkoord 
Maashorst herijkt. Op basis van de ambities uit het hoofdlijnen 
sportakkoord II Sport Versterkt en opgehaalde input uit het proces 
sport- en beweegvisie Maashorst is het kernteam lokaal sportakkoord 
gekomen tot een aanpak voor de uitvoering van het lokaal sportakkoord 
Maashorst in 2024 met doorloop in 2025.

Herijking lokaal sportakkoord Maashorst
We kiezen ervoor om een beweging in te zetten, waarbij we sport en 
bewegen verbinden met preventie ter stimulering van de gezondheid en 
eigen kracht van inwoners. We zien sport als een belangrijke waarde in 
relatie tot positieve gezondheid. Belangrijke elementen waar we ons op 
richten zijn: samenwerking, verbinding en regie. We sluiten aan op het 

gezond en actief leven akkoord (GALA), Integraal zorg akkoord (IZA) 
en het Rijksprogramma school en omgeving. We zien dat sport en 
bewegen bijdraagt aan de positieve gezondheid van inwoners. Met de 
ontwikkeling van sportief kapitaal en een leven lang sport en bewegen 
voor iedereen wordt een bijdrage geleverd aan participatie in de 
samenleving, cohesie, positieve gezondheid en positief opgroeien. Het 
sportakkoord “mechanisme” willen we gebruiken om het lerend beleid 
(sport- en beweegvisie) in gezamenlijkheid tot uitvoering te brengen. 

Op weg naar 
samen gezond & in beweging!

1. Inleiding





De herijking van het lokaal sportakkoord Maashorst richt zich 
op de ambities en opgaven (met uitzondering van het thema 
‘maatschappelijke waarde van topsport) van het  ‘hoofdlijnen 
sportakkoord II Sport Versterkt’. Voor de herijking van het sportakkoord 
is begonnen met het opzetten van een kernteam lokaal sportakkoord 
Maashorst. Verder ook wel genoemd ‘het kernteam’. Het kernteam 
bestaat uit een aantal ambassadeurs uit het sport- en beweegveld. 
Het kernteam heeft op basis van de ambities en thema’s bekeken 
wat we in Maashorst al doen en waar we aanvullend met het lokaal 

sportakkoord op in willen zetten. Het kernteam heeft hierbij de 
opgehaalde input uit de participatiesessies, voor de nieuwe sport- en 
beweegvisie, meegenomen. We kiezen ervoor om de uitvoering van het 
lokaal sportakkoord aanvullend te laten zijn op wat de gemeente al 
doet en er in het veld al gebeurt. Er gebeurt namelijk al erg veel in de 
gemeente Maashorst. We willen samen met lokale partijen, zoals sport- 
en beweegaanbieders en maatschappelijke organisaties, de opgaven, 
ideeën en actiepunten in de praktijk tot uitvoering brengen. 

2. Wat hebben we gedaan?





Ambitie Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

Samen met lokale professionele en vrijwillige 
organisaties investeren in kwalitatief sterke 
sport- en beweegaanbieders, toegankelijk en 
veilig voor iedereen.

Er wordt nog niet samengewerkt met 
de ondernemende en maatschappelijke 
sportaanbieders. We zijn ons ervan bewust dat 
hier kansen liggen om meer inwoners aan het 
sporten en bewegen te krijgen.

•	 Versterken van de lokale sportsector
•	 Betrekken van lokale partners bij de 

uitvoering van beleid.
•	 Samenwerking met partijen uit de 

sport, maatschappelijke organisaties en 
bedrijven. 

•	 Zoveel mogelijk partijen betrekken en in 
beweging brengen om een bijdrage te 
leveren aan het sportakkoord.

Ideeën  Kartrekker Voortgangsindicator 

•	 In kaart brengen van het sport- en 
beweegaanbod van ondernemende en 
maatschappelijke sportaanbieders.

•	 Opzetten van een platform ondernemende 
sportaanbieders

•	 Opzetten van een platform voor 
maatschappelijke sportaanbieders.

Regisseur sport en preventie.
Vertegenwoordiging vanuit de ondernemende 
en maatschappelijke sportaanbieders.

We weten wie onze partners zijn en op welke 
thema’s we kunnen samenwerken.

3. Wat gaan we doen?

De overkoepelende ambities vanuit het landelijke hoofdlijnen sportakkoord II Sport Versterkt zijn hieronder vertaald naar Maashorst. Per ambitie is 
aangegeven waar we kansen zien om hier in Maashorst invulling aan te geven.

Fundament op orde 



Ambitie Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

Het bereiken van meer inwoners, zodat meer 
inwoners zich aangesproken voelen en 
uitgenodigd om te gaan sporten en bewegen. 

We hebben nog geen compleet beeld van de 
doelgroepen die we niet bereiken. We weten 
dat een aantal doelgroepen onvoldoende 
bewegen, zoals ouderen, inwoners met 
een beperking en inwoners met een lage 
Sociaal Economische status (SES). Uit het 
participatietraject komt naar voren dat we 
extra aandacht aan deze groepen willen 
en moeten geven. We willen investeren in 
kansengelijkheid. Iedere inwoner moet dezelfde 
kans krijgen om te kunnen bewegen.

•	 Investeren in kwalitatief sterke sport- 
en beweegaanbieders, die veilig en 
toegankelijk zijn voor iedereen (zie thema 
vitale sport- en beweegaanbieders). 

•	 Meer inwoners aanspreken en uitnodigen 
om te gaan sporten en bewegen. (Zie 
thema’s inclusie en diversiteit en vitale 
sport- en beweegaanbieders).

Ideeën  Kartrekker Voortgangsindicator 

•	 Het delen van succesverhalen over de 
waarde van sport en bewegen.

Regisseur sport en preventie. We weten wie we willen bereiken en wat 
hiervoor nodig is.

Bereik vergroten





Ambitie Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

De waarde van sport in relatie tot positieve 
gezondheid, in Maashorst werken we vanuit 
positieve gezondheid.

We doen erg veel op het gebied van sport en 
bewegen. Ook zetten we vaak onbewust sport 
en bewegen al in als middel om doelen voor 
andere domeinen te bereiken. We maken nog 
geen bewuste keuzes om sport en bewegen 
breder in te zetten, waardoor de waarde niet 
altijd zichtbaar is.

•	 Sport en bewegen meer verbinden met 
preventie ter stimulering van gezondheid 
en eigen kracht van inwoners. We zien 
sport als belangrijke waarde in relatie tot 
positieve gezondheid.

•	 De betekenis van sport en bewegen 
in relatie tot andere domeinen (zorg, 
gezondheid, onderwijs etc.) meer zichtbaar 
te maken.

Ideeën  Kartrekker Voortgangsindicator 

•	 In kaart brengen wat we allemaal doen 
met sport en bewegen in relatie tot andere 
domeinen.

•	 Bepalen waar we sport en bewegen nog 
meer van waarde kunnen laten zijn.

Regisseur sport en preventie Bij de uitvoering van het sportakkoord is zicht-
baar hoe de initiatieven, ideeën en projecten 
bijdragen aan andere domeinen.

Sport en bewegen meer betekenis geven



Opgaven per thema Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

Een toegankelijke en laagdrempelige 
sector, waarin iedereen die mee wil doen 
daadwerkelijk mee kan doen en waarin sprake 
is van kansengelijkheid in en door sport- en 
beweegdeelname.

Er is meer samenwerking nodig om passend 
aanbod te creëren.
Deelname aan regulier aanbod door 
verschillende doelgroepen is beperkt. We weten 
dat een aantal doelgroepen onvoldoende 
bewegen, zoals ouderen, inwoners met een 
beperking en inwoners met een lage sociaal 
economische status (SES).
We willen deze doelgroepen beter bereiken. 
Hiervoor is inzicht nodig in welke drempels 
deze doelgroepen ervaren.

•	 Het vergroten van diversiteit en inclusie bij 
sport- en beweegaanbieders

•	 Stimuleren van een verbreding van inclusief 
en passend sport- en beweeg aanbod

•	 Effectievere toeleiding van inactieve 
mensen. 

•	 Inzet van interventies om drempels weg te 
nemen om te gaan bewegen.

Ideeën  Kartrekker(s) Voortgangsindicator 

•	 Onderzoeken deelname volwassenfonds 
sport en cultuur

•	 Stimuleren en ondersteunen van initiatieven 
van sport- en beweegaanbieders voor 
verbreding inclusief aanbod

•	 Stimuleren en ondersteunen van 
initiatieven om doelgroepen, die 
onvoldoende bewegen, in beweging te 
krijgen.

Regisseur inclusie en diversiteit. 
Missie Maashorst. 
GGD. 
Vertegenwoordiging ondernemende en maat-
schappelijke sportaanbieders.

Er worden activiteiten uitgevoerd om meer 
doelgroepen in beweging te krijgen.

Naast de drie bovenstaande ambities die het Sportakkoord II landelijk heeft gesteld zijn de opgaven in 5 thema’s onderverdeeld. Deze opgaven 
dragen bij aan de drie overkoepelende ambities. Ook hierbij geven we aan welke kansen we zien om hier lokaal invulling aan te geven.

Inclusie en diversiteit





Opgaven per thema Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

Het creëren van een sport- en beweegomge-
ving die veilig is, maar waar iedereen ook met 
plezier kan sporten.

Er is aandacht voor een sociaal veilig 
sportomgeving bij sportaanbieders. Er wordt 
niet blijvend op ingezet. Ook zit er verschil 
in wat sportaanbieders doen om een sociaal 
veilige sportomgeving te creëren.

•	 Ondersteuning bieden en kennis delen bij 
sportaanbieders om blijvend te werken aan 
het creëren van een veilige en plezierige 
sportomgeving.

Ideeën  Kartrekker(s) Voortgangsindicator 

•	 Actief aanbieden van het landelijk 
ondersteuningsaanbod op dit thema.

Regisseur sport- en beweegaanbieders.
Missie Maashorst. 

 

Er worden activiteiten uitgevoerd om te werken 
aan een veilige en plezierige sportomgeving.

Sociaal veilige sport



Opgaven per thema Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

Een kwalitatief sterk, veilig en toegankelijk 
sportaanbod voor iedereen.

Er is veel sport- en beweegaanbod. Het is 
niet vanzelfsprekend kwalitatief sterk, veilig 
en toegankelijk. De samenwerking tussen 
sportaanbieders is beperkt.

•	 De Toegang, coördinatie en kwaliteit van 
clubondersteuning op lokaal niveau te 
verbeteren.

Ideeën  Kartrekker(s) Voortgangsindicator 

•	 De behoefte aan clubondersteuning 
onderzoeken (sportclub APK).

•	 Stimuleren en ondersteunen van 
initiatieven om de kwaliteit van sport- en 
beweegaanbod te verhogen.

Regisseur sport- en beweegaanbieders.
Missie Maashorst.

 

We hebben de behoefte aan clubondersteuning 
in beeld en we kunnen hier op inspelen met 
een concreet plan.

Vitale sportaanbieders





Opgaven per thema Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

Kansen voor ieder kind en iedere jongere om 
vaardig en veelzijdig te sporten en bewegen – 
onder de juiste begeleiding – waarbij plezier 
en ontwikkeling centraal staan.

Er is veel sport- en beweegaanbod voor 
kinderen tot 12 jaar. Onbekend is of dit aanbod 
passend is voor alle kinderen.

Voor jongeren is het niet inzichtelijk of er 
voldoende passend sport- en beweegaanbod 
is.

De omgeving van kinderen en jongeren nodigt 
niet altijd uit om te bewegen.

•	 Stimuleren van activiteiten die gericht 
zijn op het verhogen van sport/
beweegdeelname bij jongeren.

Ideeën  Kartrekker(s) Voortgangsindicator 

•	 Samenwerking en verbinding organiseren 
om aan de slag te gaan met dit thema. 

Vertegenwoordiging basisonderwijs en voort-
gezet onderwijs. 
Regisseur sport en preventie. 
Regisseur Jong vaardig in bewegen.
Missie Maashorst.

We weten wat passende activiteiten/inter-
venties zijn om de sport/beweegdeelname bij 
jongeren te vergroten. 

Vaardig in bewegen



Opgaven per thema Huidige situatie Waar willen we op inzetten? 

Het creëren van een toekomstbestendige 
sportinfrastructuur die uitnodigend, faciliterend 
en toegankelijk is voor iedereen. 

 

Er is veel ruimte om te sporten en bewegen. 
Onbekend is of deze ruimte op dit moment 
voldoende uitnodigend, faciliterend en 
toegankelijk is voor alle doelgroepen 
(iedereen). 

Er is onvoldoende aandacht voor de gezonde 
sportomgeving. 

•	 Stimuleren initiatieven die een bijdrage 
leveren aan de gezonde sportomgeving.

Ideeën  Kartrekker(s) Voortgangsindicator 

•	 Cheques beschikbaar stellen voor 
initiatieven.

GGD. 
Regisseur sport- en beweegaanbieders.
Missie Maashorst.

Er zijn initiatieven om de sportomgeving 
gezonder te maken. 

Ruimte voor sport en bewegen





Kernteam lokaal sportakkoord Maashorst
Bij de herijking van het sportakkoord is een start gemaakt met het 
kernteam lokaal sportakkoord Maashorst. Hierin zitten nu een aantal 
ambassadeurs uit een bredere context in relatie tot sport en bewegen. 
Zij zijn op dit moment betrokken bij het herijken van het sportakkoord 
Maashorst. Voor Maashorst betekent dit een nieuw proces en werkwijze, 
omdat er geen passende structuur meer aanwezig was vanuit de 
voormalige gemeenten. 

Er wordt aangesloten bij het traject om te komen tot de nieuwe sport- 
en beweegvisie. Een onderdeel van dit traject is om te onderzoeken 
hoe stakeholders een actieve rol kunnen vervullen bij de uitvoering 
van sport- en beweegbeleid. Het kernteam vervult hierin al een rol. 
De verdere vormgeving van het kernteam zal hier op aansluiten. We 
willen dat sport en bewegen een bredere betekenis heeft. Denk hierbij 
aan onderwerpen uit het gezond en actief leven akkoord (GALA). 
Sport en bewegen kan aansluiten bij bestaande structuren, maar het 
kernteam kan ook andere stakeholders laten aansluiten. In onderstaande 
afbeelding zijn de basistaken van het kernteam weergegeven. De 
regisseur sport en preventie is hierin een belangrijke aanjager en 
verbinder. 

Supporters: GGD, coordinator sport en preventie, Missie 
Maashorst, gemeente Maashorst, Platform  

ondernemende sport (POS), onderwijs, sport- en bewee-
gaanbieders, welzijn/zorg

4. Wat is er nodig?

Kernteam
•	 Het kernteam jaagt de ambities en opgaven  

van het sportakkoord aan. 
•	 Het kernteam bepaalt de prioriteiten. 
•	 Het kernteam voert de regie over de  

uitvoering van het sportakkoord.
•	 Het kernteam beheert het budget om acties  

uit te voeren

5 238 14



Werkafspraken
•	 Het kernteam komt minimaal 4x per jaar bijeen.
•	 De werkwijze en invulling van het kernteam kan worden bijgesteld 

op basis van andere ontwikkelingen in relatie tot de sport- en 
beweegvisie en GALA.

•	 De regisseur sport en preventie en beleidsadviseur sport dragen 
zorg voor het organiseren van overleggen voor het kernteam en de 
benodigde administratieve ondersteuning.  

•	 Het kernteam is verantwoordelijk voor de besteding van het budget. 
•	 Het kernteam bepaalt de spelregels voor projectaanvragen die een 

bijdrage leveren aan de uitvoering van de ambities en opgaven van 
het lokaal sportakkoord Maashorst. Deze spelregels worden na een 
jaar geëvalueerd en indien nodig bijgesteld.

Regisseur sport en preventie
De regisseur is de aanjager van het lokaal sportakkoord en de kartrekker van het 
kernteam. Ook zorgt de regisseur voor de verbinding van sport en bewegen met 
andere thema’s, zoals gezondheid en sociale basis. Sport en bewegen kan helpen 
bij bijvoorbeeld een betere gezondheid, tegen eenzaamheid en bij het aanleren van 
sociale vaardigheden. Contact: wendy.vanderdoelen@gemeentemaashorst.nl

3

aanjager 
sportakkoord

verbinden
netwerken



Uitvoeringsbudget 
Om de ambities en opgaven van het lokaal sportakkoord Maashorst 
te verwezenlijken is er uitvoeringsbudget nodig. Dit uitvoeringsbudget 
wordt beheerd door het kernteam. De kracht van een uitvoeringsbudget 
ligt in het feit dat we het veld en de verschillende partners in hun kracht 
zetten om acties uit te zetten en te ondernemen. Op deze manier kunnen 
ideeën, initiatieven en projecten laagdrempelig worden opgestart en 
uitgevoerd. Het kernteam houdt de regie en blijft verantwoordelijk voor 
de besteding van het budget. Om gebruik te kunnen maken van het 
uitvoeringsbudget is goedkeuring nodig van het kernteam. Voor deze 
werkwijze zijn spelregels opgesteld.

Het uitvoeringsbudget bedraagt € 44.347,- Het kernteam heeft een 
globale verdeling van het budget gemaakt (indicatie). 

Ondersteuning kernteam (o.a. 
organiseren van bijeenkomsten)

1.000

Communicatie 5.000

Inclusie en diversiteit 15.000

Sociaal veilige sport 1.000

Vitale sport- en beweegaanbieders 10.000

Jong vaardig in bewegen 10.000

Ruimte voor sport en bewegen 2.000

Totaal: € 44.347



Landelijke ondersteuning 
Vanuit de ‘sportlijn’ van het Nationale Sportakkoord stelt de 
gezamenlijke sport (sportbonden, NL Actief en NOC*NSF) diverse 
trainingen en vormen van begeleiding ter beschikking aan het kader van 
lokale sportaanbieders. Deze ondersteuning kan door Missie Maashorst 
worden aangevraagd. 

Deze ondersteuning bestaat o.a. uit: bestuurscoaching, 
Clubkadercoaching voor trainers, ondersteuning bij het ontwikkelen 
passend aanbod, versterken van vrijwilligersbeleid en procesbegeleiding 
in het helpen bij vraagstukken van sportaanbieders.

Uitvoering van de acties
We willen de uitvoering van dit document tot stand brengen met 
lokale partijen. Denk hierbij aan sport- en beweegaanbieders en 
maatschappelijke organisaties. 

De functionarissen van Missie Maashorst geven ook uitvoering aan de 
ambities en opgaven van het sportakkoord. Per thema is een regisseur 
buurtsportcoach.  Zij zijn samen met de regisseur sport en preventie en 
het belangrijke aanjagers. Zij zijn niet alleen verantwoordelijk voor de 
uitvoering, maar zij dragen wel bij in de verbinding en samenhang.

Communicatie
We willen met het inzetten van verschillende communicatiemiddelen ook 
een bijdrage leveren aan de ambities en opgaven van het sportakkoord. 
We bekijken hierin de mogelijkheden en sluiten aan bij wat er al is. 

De communicatiemiddelen moeten een bijdrage leveren aan:
•	 Zoveel mogelijk partijen te betrekken en in beweging te brengen om 

een bijdrage te leveren aan het sportakkoord.
•	 Meer inwoners aan te spreken en uit te nodigen om te gaan sporten 

en bewegen.
•	 De betekenis van sport en bewegen in relatie tot andere domeinen 

(zorg, gezondheid, onderwijs etc.) meer zichtbaar te maken.

 

@missiemaashorst

Missie Maashorst

www.missiemaashorst.nl





Herijking lokaal sportakkoord Maashorst
Om het herijkte sportakkoord Maashorst te monitoren zullen we aanslui-
ten bij de beschikbare monitoring vanuit het rijk. Deze is ook verplicht 
vanuit de brede SPUK regeling. Verder wordt onderzocht in hoeverre de 
reflectietool lokaal sportakkoord een bijdrage kan leveren aan monito-
ring en evaluatie. In de sport- en beweegvisie zal bekeken worden hoe 
we op inhoud onze doelen en ambities kunnen monitoren. Met het lokaal 
sportakkoord zullen we dan hierop aanhaken.

Het kernteam lokaal sportakkoord Maashorst brengt jaarlijks verslag 
uit over de uitvoering van dit document. Hierin worden de voortgangs-
indicatoren meegenomen. De borging van de uitvoering is hierbij een 
belangrijk aandachtspunt.

5. Monitoring



Inclusie en diversiteit:
Het thema inclusie en diversiteit heeft vanuit het Sportakkoord het 
doel om een laagdrempelige sportsector te creëren. De drempels 
die inwoners ervan weerhouden om te gaan bewegen moeten zoveel 
mogelijk worden weggenomen. Als gemeente richten we ons dus op 
kansengelijkheid. Iedere inwoner moet dezelfde kans krijgen om te 
kunnen bewegen. Hierbij is het belangrijk dat het aanbod passend en 
toegankelijk wordt gemaakt. Het moet makkelijk zijn voor inwoners om 
te gaan bewegen. Deze insteek sluit aan bij het bestuursakkoord van 
gemeente Maashorst waarin staat dat sport voor laagdrempelig moet 
zijn en iedereen mee moet kunnen doen. Inkomen, geloof of (seksuele) 
identiteit mag hierbij geen rol spelen.

Sociaal vellige sport:
Dit thema richt zich op het creëren van een sport- en beweegomgeving 
die veilig is, maar waar iedereen ook met plezier kan sporten. Het 
gaat verder dan een basiseis neerzetten om de veiligheid te kunnen 
garanderen. Het gaat verder, omdat het sport- en bewegen ook leuk 
moet zijn. Dit sluit aan bij de gedachte van positieve gezondheid. 
Bewegen is niet alleen gezond en noodzakelijk, maar het kan je ook nog 
iets anders opleveren. Het kan inwoners sociale contacten geven en een 
stukje uitdaging, evenals plezier. Het bestuursakkoord geeft aan dat 
hieraan moet kunnen deelnemen en het moet bijdragen aan positieve 
gezondheid. Het college kijkt ook breder naar de inzet van sporten en 
bewegen.

Een verdere toelichting op de thema’s



Vitale sportaanbieders:
inzet op aanbieders om zo kwalitatief sterk, veilig en toegankelijk 
sportaanbod te realiseren voor iedereen. Er wordt gestuurd op een 
stevig fundament wat bestaat uit kwalitatief goede mensen, voldoende 
uitvoeringscapaciteit en een effectieve ondersteuningsstructuur. Dit zijn 
essentiële elementen om tot een goed beweegaanbod te komen. In 
het bestuursakkoord van de gemeente Maashorst wordt ingezet op het 
ondersteunen van sportaanbieders met behulp van subsidies en goede 
faciliteiten. 

Vaardig in bewegen:
Met dit thema zet het Sportakkoord in op de mogelijkheid voor ieder 
kind en jongeren om vaardig en veelzijdig te sporten en bewegen. De 
insteek is om kinderen vroeg vaardig in bewegen te krijgen, zodat 
zij hun leven lang kunnen sporten en bewegen. Ten opzichte van het 
Sportakkoord I is er een element toegevoegd namelijk plezier. Jongeren 

moeten hun sport en beweegplezier ontdekken door de mogelijkheid om 
kennis te maken met verschillende manier van sporten en bewegen. Het 
bestuursakkoord van de gemeente Maashorst geeft aan dat sporten en 
bewegen voor jongeren vanzelfsprekend moet zijn.

Ruimte voor sport en bewegen:
Het creëren van een toekomstbestendige sportinfrastructuur is bij 
ruimte voor sport en bewegen belangrijk. Deze toekomstbestendige 
sportinfrastructuur bestaat uit een sportinfrastructuur die uitnodigend, 
faciliterend en toegankelijk is voor iedereen.



www.gemeentemaashorst.nl DS_SB_2024_Sportakkoord


